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éomposition COPIL OF

Directrice ou son représentant : Rebecca D’ANTONIO
Directeur des soins ou son représentant : Marc CIVIDINO
Directrice qualité : Sophie QUERE

Médecin référent dialyse : Pr Thierry HANNEDOUCHE
Directrice des ressources humaines : Aurélie BANNEREAU
Médecin filieres et parcours HAD: Dr Stéphane DIMITROV
Responsable organisme de formation: Fabienne BRUDER

Se réunit 1 fois par an. Valide d’'un point de vue scientifique et pédagogique les nouveaux

\Q‘ogrammes. Détermine le positionnement stratégique de UOF au sein de l'établissement. /

Géle RH Formation

Aurélie BANNEREAU - DRH
Evelyne EMMEL - Assistante RH Formation

Le pole RH Formation gére la formation continue des salariés. L’'organisme
propose des formations a attention des professionnels externes ainsi qu’aux
Qzlariés de létablissement. /
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